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RESUMO

Os Programas de Residéncia Multiprofissionais em Saude
estdo em plena expansdo no territério brasileiro, tornando-
se uma estratégia de formacdo em saude que busca o
fortalecimento da qualidade da atengéo a salde da populagéo.
Esta reviséo objetivou identificar as evidéncias disponiveis nos
artigos cientificos sobre os fatores que interferem no ensino e
aprendizagem de residentes multiprofissionais em saude. Trata-
se de umarevisao integrativa de literatura desenvolvida nas bases
de dados LILACS, Medline e Scopus, na qual foram incluidos 35
estudos, a partir de palavras-chave e descritores, no periodo de
2005 a 2017. Nos resultados evidenciou-se fatores relacionados a
compreenséo do papel do residente; a importancia da formagéo
dos apoiadores pedagdgicos e a interagdo entre as profissoes;
a pactuagdo das atividades entre as instituicbes de ensino e
servigo; a relagéo entre a teoria e a pratica e o desenvolvimento
das agdes de Educagao Permanente em Salde; a formulagdo das
estratégias de aprendizagem, do planejamento e execu¢do dos
espagos formativos; e, os processos avaliativos. Em concluséo o
estudo possibilitou identificar os fatores que interferem no ensino
e aprendizagem de residentes multiprofissionais em saude,
0S quais perpassam por aspectos da construcdo do aprender
e fazer no trabalho coletivo, da integragéo ensino-servigo e da
organizacéo didatica-pedagdgica.
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ABSTRACT

Multiprofessional Health Residency Programs are in full expansion
in Brazil, becoming a health training strategy that seeks to
strengthen the quality of health care for the population. This
review aims to identify available scientific articles about the
factors that interfere in the teaching and learning of residents in
multiprofessional health. Thisis an integrative review of the literature
from the databases LILACS, Medline and Scopus, which included
35 studies, using defined key words and descriptors, during the
period of 2005 through 2017. The results revealed factors related
to the understanding of the resident role; the importance of the
training of the pedagogical supporters and the interaction among
professionals; the pacing of activities between the teaching and
health facility; the relation between theory and practice and the
development of the actions of Permanent Education in Health;
the formulation of learning strategies; planning and execution
in training spaces; and the evaluation processes. In conclusion
the study made possible to understand the factors that interfere
in teaching and learning of multiprofessional residents in health,
which involve aspects the learning construction and practice in
collective work, teaching-service integration and pedagogical
organization.
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INTRODUCAO

O debate referente ao planejamento das agdes voltadas a forma-
¢do dos profissionais da drea da saude, desde sua primeira referén-
cia em 1958, pela publica¢do da Organizagdo Pan-Americana de
Saude (OPAS) e da Organizagio Mundial da Satide (OMS), passa
a ser difundido como uma prioridade. Com a criagdo do Sistema
Unico de Satude (SUS), essas agOes sdo regulamentadas, com vistas
a propor novas relagdes no trabalho pautadas no papel estraté-
gico dos profissionais no desenvolvimento do SUS, como o de-
senvolvimento em ambito nacional dos Programas de Residéncia
Multiprofissional em Satde.

Por meio de parcerias firmadas entre o Ministério da Satde e
o Ministério da Educagio, as Residéncias Multiprofissionais em
Saude (RMS) foram regulamentadas pela Lei Federal n° 11.129 de
2005 e regidas como Pos-graduagao Lato Sensu. Estas tém como
objetivo promover a qualificagio de profissionais para o SUS
por meio de praticas pedagogicas orientadas pelos principios da
Educagdo Permanente em Saude (EPS) e desencadeando espagos
em que atores dialogam entre si'.

As RMS emergem como uma possibilidade concreta de proble-
matizacdo da realidade e articulagdo das institui¢des de ensino,
servigo de saude e comunidade, integrando residentes, docentes,
usudrios, gestores, trabalhadores e profissionais de saide no co-
tidiano dos servigos e de acordo com a realidade regional. Além
disso, os Programas de Residéncia Multiprofissional em Saude
(PRMS) tendem a permitir a permeabilidade das a¢des educativas
no cotidiano das praticas de saude, vislumbrando um novo mo-
delo de gestdo e atengdo a saude, por meio do desenvolvimento da
EPS, aos profissionais vinculados aos servigos de satde'2.

Sob essa perspectiva, a qualidade do processo formativo, res-
pondendo a necessidade de um perfil profissional inovador e
comprometido com a realidade da saide da populagdo, é um
ponto a ser frequentemente repensado, revisitado e reformulado.
Uma das estratégias para colaborar com qualidade do ensino e
aprendizagem RMS ¢ reflexionar frente as evidéncias cientificas,
pois, existem desafios quanto a organizagdo e estrutura destes
programas, os quais podem interferir em seu processo’.

Compreende-se que, com a crescente quantitativa destes pro-
gramas em ambito brasileiro, tem-se uma preocupagio ascen-
dente da qualidade da formagdo destes profissionais. Visto isto,
faz-se premente identificar fatores que podem vir a interferir
neste processo de formagdo pode auxiliar gestores, residentes,
tutores e preceptores das instituicdes de ensino e dos servigos
de saude.

A importancia dos Programas de Residéncia Multiprofissional
em Saude (PRMS) para o fortalecimento do SUS e a ampliacdo
da assisténcia em satde ja vem sendo evidenciada em diversos
estudos atuais'*. No entanto, apresentam-se, também, desafios
a serem fortalecidos no contexto da formagao destes Programas

de Residéncia.
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Com base neste contexto, este estudo tem como objetivo iden-
tificar as evidéncias disponiveis nos artigos cientificos sobre os
fatores que interferem no ensino e aprendizagem de residentes

multiprofissionais em satde.

METODOS

Trata-se de um estudo de revisdo integrativa da literatura guia-
do por seis etapas. Na primeira etapa do estudo, foi elencada a
questdo de pesquisa: quais os fatores que interferem no ensino e
aprendizagem de residentes multiprofissionais em satde? A bus-
ca foi desenvolvida no més de janeiro de 2018, por dois pesqui-
sadores de forma independente, nas bases de dados eletronicas
Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude
(LILACS), na Public Medical Literature Analysis and Retrieval
System Online (PubMed) e ScriVerse Scopus (SCOPUS), compon-
do a segunda etapa do estudo.

A estratégia de busca adotada para esta revisdo foi a partir da
combinacio entre palavras chave e do descritor no idioma portu-
gués, o qual foi extraido do Banco de Descritores em Ciéncias da
Saude (DeCS): “internato ndo medico” [Descritor de assunto] or
"residéncia" and "multiprofissional” [Palavras]” e no idioma in-
glés, extraido do Medical Subject Headings (MeSH): “Internship
Nonmedical” [MeSH terms] or “Internship” and “multiprofessional”
[Keyword]. Justifica-se a escolha do descritor “internato nao mé-
dico’, pois trata-se de um descritor utilizado por pesquisadores da
temdtica em suas produgdes, sendo considerado o descritor que
mais se aproxima das produgdes cientificas acerca das residéncias
multiprofissionais em saude. Além do mais, apos tentativas de uso
de descritores, justifica-se a utilizagdo das palavras chave devido a
possibilidade de abarcar maior nimeros de estudos que pudessem
responder ao objeto de pesquisa.

Na terceira etapa da pesquisa, foram estabelecidos os critérios
de inclusao: artigos originais de pesquisa que tivessem como
tema central a formagao em programas de residéncia multipro-
fissional em satude; nos idiomas portugués, inglés ou espanhol,
publicados no periodo de 2005 a 2017, uma vez que 0 marco
inicial estd definido pela Lei Federal 11.129/2005, que institui os
Programas de Residéncia Multiprofissional em Satide no ambito
brasileiro. E, como critérios de exclusdo: artigos que obtivessem
como objetos de estudo apenas uma drea profissional dos pro-
gramas de residéncias.

A busca totalizou 1.244 produgdes que compde o cendrio global
das publica¢des, as quais foram selecionadas por meio da leitura
dos titulos e resumos, sendo submetidas aos critérios estabeleci-
dos. Os artigos repetidos foram analisados e contabilizados so-
mente uma vez, sendo que resultaram 35 artigos primdrios-**?
a serem analisados na integra (Figura 1). Vale ressaltar que a
maioria dos estudos excluidos pela tematica tratava de residén-

cia uniprofissional, ou seja, apenas uma drea profissional. Além
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disto, esta revisdo integrativa priorizou os estudos desenvolvi-
dos em 4mbito brasileiro a fim de ir ao encontro da Lei Federal
11.129/2005, que defini o desenvolvimento dos Programas de
Residéncia Multiprofissional (Figura 1).

Para analise e posterior sintese dos resultados dos artigos sele-
cionados para leitura na integra, buscou-se realizar a leitura dos
artigos por dois pesquisadores isoladamente com a finalidade
de minimizar a possibilidade de viés na selecdo dos estudos. Na
quarta etapa, foram elencadas as informagdes que seriam extrai-
das dos artigos publicados. Para isso, foi utilizado um quadro si-
nodptico construido para esse fim, contemplando aspectos gerais
dos artigos publicados (procedéncia do primeiro autor; delinea-
mento de pesquisa; nivel de evidéncia), bem como os principais
resultados separados didaticamente em fatores que interferem no
ensino e aprendizagem.

As forcas de evidéncia dos estudos foram avaliadas de acordo
com a classificagdo de evidéncias para diferentes questdes clini-
cas que, dependendo da questdo do estudo primario, é necessario
utilizar uma hierarquia de evidéncias (por niveis, sendo o nivel
1 o mais forte), organizado da seguinte forma: tratamento/inter-
venc¢do (CI); diagndstico (CII); - 7 niveis/cada; prognéstico ou
etiologia (CIII); significado ou experiéncia de doenga ou a com-
preensio dos sentimentos do paciente sobre os efeitos de uma in-
tervengéo (CIV) - 5 niveis/cada’®.

Na quinta etapa da pesquisa, os resultados foram alcangados
apos extragdo e interpretacdo das informagdes obtidas na etapa
anterior do estudo. A apresentagdo dos resultados foi feita de for-
ma descritiva, com vistas a possibilitar ao leitor a avaliacdo da fi-
nalidade da revisdo integrativa elaborada, de forma a atingir a sex-
ta etapa, ou seja, apresentada a sintese do conhecimento extraido
acerca dos fatores que influenciam no ensino-aprendizagem de
residentes multiprofissionais em satide. Ressalta-se que foram res-
peitadas as dimensdes éticas no que tange as ideias, os conceitos e

as defini¢des utilizados pelos autores dos artigos analisados.

RESULTADOS

O corpus de andlise foi composto por 35 estudos prima-
rios"*¥, dos quais 37,14% sdo procedentes da regido sudeste
do Brasil (n=13). A maioria dos estudos foram desenvolvidos
com delineamento qualitativo, (n=28, 80%), a partir de ques-
tdes clinicas voltadas a significados/experiéncias (n=30, 85,71%)
(Tabela 1). A interpretagio dos dados coletados possibilitou
analisar as evidéncias dos estudos segundo as afinidades tema-
ticas, conforme mostra a Tabela 2, que apresenta a sintese dos
resultados encontrados (Tabela 2).

Os resultados desta revisao evidenciaram que os fatores que in-
terferem no ensino e aprendizagem de residentes multiprofissionais
relacionam-se & construcao do aprender e fazer no trabalho coleti-

vo, por meio da compreenséao do papel do residente, a importancia
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Figura 1: Processo de selegdo amostral das publicagdes sobre
os fatores que influenciam no ensino-aprendizagem de
residentes multiprofissionais em saude nas bases de dados
nacionais e internacionais.

Tabela 1: Caracterizagéo geral dos 35 artigos analisados, 2018.

n %

Procedéncia do primeiro autor

Sudeste/Brasil 13 37,14

Sul/Brasil 10 28,57

Nordeste/Brasil 7 20,00

Centro-Oeste/Brasil 4 11,42

Canada 1 2,85
Delineamento de pesquisa

Qualitativo 28 80,00

Quantitativo 5 14,28

Quanti-qualitativo 2 5,71
Nivel de Evidéncia

Significado/experiéncia (CIV) NE 2 30 85,71

Diagnéstico (Cll) NE 6 3 8,57

Prognéstico/etiologia (ClIl) NE 4 2 5,71
Total 35 100
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Tabela 2: Amostra das evidéncias encontradas segundo cédigo utilizado, autores e titulo.

Referéncia
Silva et al.’

Bezerra et al.®

Casanova et al.®

Fernandes et al.®

Lunas Junior et al.”

Santos et al.®

Sanches et al.®
Goulart et al.®

Carvalho et al.™
Guido et al.*?

Landim et al.™®

Pagani & Andrade ™

Rossoni™®

Ferreira et al."®

Domingos et al. 7

Nascimento &
Oliveira™

Silva et al.’®

Scherer et al.?®

Dallegrave et al.?!

Conrad et al.??

Nordi & Aciole

Dias et al.®*

Silva et al.?®

Titulo

Educacdo permanente em saude a partir de profissionais
de uma residéncia multidisciplinar: estudo de caso.

Avaliagao de programas de formagao profissional em
saude: construcéo e validagdo de indicadores.

Formagao para o trabalho em equipe na residéncia
multiprofissional em saude.

Sofrimento e prazer no processo de formagéo de
residentes multiprofissionais em saude.

Posicionamento dos Coordenadores da Atengdo Basica
Sobre Egressos da Residéncia Multiprofissional em Saude
da Familia.

Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia:
concepcao de profissionais de saude sobre a atuagéo do
nutricionista.

Burnout e Qualidade de Vida em uma Residéncia
Multiprofissional: um estudo longitudinal de dois anos.
Perfil sociodemografico e académico dos residentes
multiprofissionais de uma universidade publica.

Prevaléncia e fatores associados aos transtornos mentais

comuns em residentes médicos e da area multiprofissional.

Sindrome de Burnout em residentes multiprofissionais de
uma universidade publica.

Residéncia multiprofissional em saude da familia: vivéncia
hospitalar dos enfermeiros multiprofissional.

Preceptoria de territério, novas praticas e saberes na
estratégia de educagéo permanente em saude da familia:
o estudo do caso de Sobral, CE.

Residéncia na atencéo basica a saide em tempos
liquidos.

Trabalho em equipe multiprofissional: a perspectiva dos
residentes médicos em saude da familia.

Potencialidades da Residéncia Multiprofissional em Satde
da Familia: o olhar do trabalhador de saude.

Competéncias profissionais e o processo de formacéao
na Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia e
Comunidade

Perception of the residents about their performance in the
multidisciplinary residency program.

A construcao da interdisciplinaridade no trabalho da
Equipe de Saude da Familia.

No olho do furacéo, na ilha da fantasia: a invengéo da
residéncia multiprofissional em saude.

Participants' perceptions of a multidisciplinary training
program for graduate and postgraduate students in drug
use management and policy.

Apoio matricial: uma experiéncia da residéncia
multiprofissional em saude.

A tutoria no processo de ensino-aprendizagem no contexto
da formagao interprofissional em saude.

Residéncia multiprofissional como espago intercessor para
a educagao permanente em saude.

Fatores que influenciam no ensino-aprendizagem
de residentes multiprofissionais em saude
Planejamento e execucéo dos espagos formativos, como as

oficinas, tutorias, preceptorias e seminarios

Desenvolvimento dos processos avaliativos

Compreenséao do papel do residente; interagao entre as
diferentes profissbes; pactuacédo das atividades entre as
instituicdes de ensino, servigos de salde e de gestao;
desenvolvimento das agbes de Educagao Permanente em
Saude; planejamento e execugao dos espacos formativos,
como as oficinas, tutorias, preceptorias e seminarios.
Compreensao do papel do residente; interagao entre as
diferentes profissdes; pactuacédo das atividades entre as
instituicdes de ensino, servigos de salude e de gestao;
relagéo entre a teoria e a pratica.

Compreensao do papel do residente; relagéo entre a teoria
e a pratica.

Compreenséo do papel do residente; interagao entre as
diferentes profissbes; pactuacédo das atividades entre as
instituicdes de ensino, servigos de saude e de gestéo.

Compreenséao do papel do residente
Compreensao do papel do residente
Compreensao do papel do residente

Compreensao do papel do residente

Formagao dos apoiadores pedagdgicos (preceptores e
tutores); relagéo entre a teoria e a pratica

Formagao dos apoiadores pedagdgicos (preceptores e
tutores); formulacao das estratégias de aprendizagem;
planejamento e execugéo dos espagos formativos, como as
oficinas, tutorias, preceptorias e seminarios.

Formacao dos apoiadores pedagdgicos (preceptores e
tutores)

Formagao dos apoiadores pedagdgicos (preceptores e
tutores)

Interacéo entre as diferentes profissdes; pactuacao das
atividades entre as instituicdes de ensino, servicos de
saude e de gestao.

Interacéo entre as diferentes profissdes; pactuacao das
atividades entre as instituicdes de ensino, servicos de
saude e de gestao.

Interacéo entre as diferentes profissdes; pactuacdo das
atividades entre as instituicdes de ensino, servigcos de
saude e de gestao.

Interacéo entre as diferentes profissdes; pactuagcao das
atividades entre as instituicdes de ensino, servigcos de
saude e de gestao; relagéo entre a teoria e a préatica.

Interagéo entre as diferentes profissdes; pactuagao das
atividades entre as instituicdes de ensino, servigos de
saude e de gestao.
Interagéo entre as diferentes profissdes; pactuagao das
atividades entre as instituicdes de ensino, servigcos de
saude e de gestao.
Interag@o entre as diferentes profissdes; pactuagao
das atividades entre as instituicbes de ensino, servicos
de saude e de gestao; desenvolvimento das agoes de
Educacdo Permanente em Saude.
Interacéo entre as diferentes profissdes; pactuacao das
atividades entre as instituicdes de ensino, servicos de
saude e de gestao.
Relacéo entre a teoria e a pratica; desenvolvimento das
acdes de Educagao Permanente em Saude.

Continua...
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Tabela 2: Continuagao.

Referéncia

Jesus & araujo®

Martins et al.?’

Manho et al.®

Brites et al.?®

Titulo

Politizacdo e formacao em servigo: significados e
sentidos atribuidos pelos residentes em uma residéncia
multiprofissional em saude mental na Bahia.
Implementacgao de residéncia multiprofissional em saude
de uma universidade federal: trajetéria histérica.
Reflexdes sobre a pratica do residente terapeuta
ocupacional na estratégia saude da familia no municipio
de S&o Carlos.

"A gente vai aprendendo": o apoio matricial na estratégia
de saude da familia em um programa de residéncia
multiprofissional integrada no interior do Rio Grande do
Sul, Brasil.

Vivéncia clinica hospitalar: significados para enfermeiros

Fatores que influenciam no ensino-aprendizagem
de residentes multiprofissionais em saude

Pactuacao das atividades entre as instituicdes de ensino,
servicos de saude e de gestao.

Pactuacao das atividades entre as instituicdes de ensino,
servigcos de salde e de gestao.

Desenvolvimento das agées de Educacéo Permanente
em Saude

Relagéo entre a teoria e a pratica

H 30
Letreli @i'a) residentes em Saude da Familia.

Honda & Chirelli®' B ; ) :
metodologias ativas de ensino-aprendizagem.

i 32
SlEEE D S documental de projetos politico-pedagdgicos.

Problematizando a residéncia multiprofissional em
oncologia: protocolo de ensino pratico na perspectiva de

Melo et al.3®
residentes de enfermagem.

Lobato et al.34

Lima & Santos®

Salvador et al.*®
comunidade.

Vasconcelos et al.¥’ , " o
em saude da familia por indicadores.

da formagdo dos apoiadores pedagogicos e a interagio entre as di-
ferentes profissdes; a integragio ensino-servigo, a partir da pactua-
¢do das atividades entre as instituigdes de ensino e dos servigos de
saude e de gestdo, a relagdo entre a teoria e a pratica e o desenvolvi-
mento das agdes de Educagdo Permanente em Saude; e, por fim, a
organizacdo diddtica pedagogica a partir da formulagio das estra-
tégias de aprendizagem; do planejamento e execugdo dos espagos
formativos; e, os processos avaliativos. Para melhor compreensao,

estes resultados estio esquematizados na Figura 2.

DISCUSSAO

Construcao do aprender e fazer no coletivo

Os Programas de Residéncias Multiprofissionais (PRMS) es-
tdo em plena expansdo no territorio brasileiro, tornando-se uma
estratégia de formagdo em satde que busca a integragdo entre o
ensino e o servico e o fortalecimento da qualidade da atengéo a
saide da populagdo. Com o aumento expressivo da demanda de
candidatos aos PRMS e da ampla cria¢do dos mesmos em dife-
rentes dreas profissionais, distribuidas em Programas no Brasil,

observa-se um crescimento expressivo de produgdes acerca da
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Residéncia Multiprofissional em Saude: formagao com

Residéncias multiprofissionais em saude: analise

A dimensao politica na formagao dos profissionais de saude.

Formagao de psicélogos em residéncia multiprofissional:
transdisciplinaridade, nucleo profissional e saude mental.

Construindo a multiprofissionalidade: um olhar sobre
a residéncia multiprofissional em saude da familia e

Avaliacéo de programas de residéncia multiprofissional

Relacéo entre a teoria e a pratica

Relacéo entre a teoria e a pratica; Formulagao das
estratégias de aprendizagem

Formulacéo das estratégias de aprendizagem; Relacao
entre a teoria e a pratica

Formulacéo das estratégias de aprendizagem; Relagao
entre a teoria e a pratica

Formulacéo das estratégias de aprendizagem; planejamento
e execugao dos espacos formativos, como as oficinas,
tutorias, preceptorias e seminarios; Desenvolvimento dos
processos avaliativos

Planejamento e execugéo dos espagos formativos, como as
oficinas, tutorias, preceptorias e seminarios.

Planejamento e execugéo dos espagos formativos, como as
oficinas, tutorias, preceptorias e seminarios.

Desenvolvimento dos processos avaliativos

tematica nos tltimos anos. A procura cada vez maior por essa
especializagdo em saude pode ser justificada pela busca de qualifi-
cagdo para inser¢io no mercado de trabalho®.

Com as reformulagdes no campo da satde, os PRMS ofertam
a possibilidade de aprender e fazer no coletivo, por meio da ex-
periéncia da multiprofissionalidade. A interagdo entre diferentes
profissoes foi evidenciada como uma possibilidade para aprender
no e com o coletivo, por meio da troca de conhecimentos>*. O
trabalho cooperado é constituido como uma possibilidade de li-
dar para favorecer o exercicio de habilidades e atitudes, além do
respeito pelas diferengas a partir de um movimento de busca, did-
logo, desafio, comprometimento e responsabilidade®®.

Essa interagdo profissional ofertada pela Residéncia em Saude
oferta a reflexdo tedrica e a troca de conhecimentos frente a inte-
gralidade no trabalho em satide'”". A¢des como visita domiciliar,
grupos educativos, espagos de clinicas em equipe e as interconsul-
tas, sio momentos de integragio que podem impulsionar essa in-
teracdo e, consequentemente, a elaboracdo de planos terapéuticos
na perspectiva da integralidade®*.

Para tanto, ainda ha desafios que permeiam o aprender e fazer nos
PRMS e, consequentemente, dificultam o trabalho coletivo, como

o ingresso de profissionais oriundos de uma formagio estritamente



clinica e uniprofissional®®. As limitagdes na graduagao influenciam
na experiéncia dos residentes, para tanto, agdes que vem sendo de-
senvolvidas como os Projetos Pré-satide e PET-satide sdo estratégias
que podem fortalecer e provocar a reformulagio da formagéo profis-
sional para que o residente néo seja impactado pelo novo.

Além disso, demais atividades podem ser desenvolvidas durante
o processo de ensino-aprendizagem dos residentes, como espagos
que o fagam (re)construir a sua identidade profissional a fim de
facilitar o entendimento e a aplicagdo de novas perspectivas e am-
pliagdo do campo de valores da sua pratica profissional®. A anilise
dos estudos evidenciou que hd a falta de entendimento e reconheci-
mento dos principios do papel do residente. Com base nisso, ques-
tiona-se: se por vezes os residentes ndo reconhecem a sua propria
identidade profissional como os demais membros das equipes de
saude poderdo compreender o papel do residente? Essas questdes
implicam diretamente motivagdo a formagio e no trabalho®”#0,

Para isso, faz-se importante a formag¢do de apoiadores peda-
gbgicos para atuarem como preceptores e tutores, especialmente
o preceptor por obter um papel de facilitador do processo peda-
gogico dos residentes nos servigos de satude, na medida em que
se encontra em interagdo constante com estes. Essa interacio ¢
permeada por relagdes, ora profissional, ora pessoal, advindas do
convivio didrio no ambito do trabalho, onde trabalhadores espe-
cialistas compartilham saberes e vivéncias com residentes, em sua
maioria, recém-formados e inexperientes®.

Para dar inicio a uma relagdo produtiva, é essencial que os envol-
vidos se interessem e estejam envolvidos com o planejamento da re-

sidéncia, pois, assim, poderd articular os servios de satide de acordo
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com as necessidades do usudrio e a aprendizagem do residente?*.
Entretanto, associar as praticas assistenciais as de ensino é uma ati-
vidade complexa, especialmente ao se retratar aos PRMS, visto que
0 preceptor e, também, o tutor, necessita integrar com residentes
oriundos de diferentes categorias profissionais e com necessidades
de aprendizagem distintas. Nesse sentido, faz-se premente que os
preceptores possam preparo pedagogico para auxiliar no pensar-agir

reflexivo e critico, auxiliando, dessa forma a prdxis em satide®.

Integracao ensino-servi¢o

A integragdo ensino-servigo influencia no ensino e aprendiza-
gem destes residentes. Evidenciou-se a importancia das pactuagdes
das atividades dos residentes com os envolvidos na formagio (ges-
tores, preceptores, usudrios e/ou residentes), visto que as atividades
desenvolvidas pelos residentes sdo realizadas nos servicos de satde.
Reconhece-se que a interagdo entre os residentes e os trabalhadores
de saude contribui para a melhoria da qualidade da assisténcia pres-
tada, favorece a integralidade da assisténcia e possibilita a inclusdo
de diversas categorias profissionais que ndo atuavam anteriormente
nos servicos de saude>*'”?, Para tanto, o trabalho em equipe e o
desenvolvimento das atividades podem sofrer interferéncias pela
inser¢do dos residentes em cendrios de fragilidade das unidades de
saude, sendo que os residentes assumem as escalas de servigo, prin-
cipalmente por falta de trabalhadores®'>*.

Todavia, no momento em que houver cooperagio reciproca e
planejamento de atividades entre os gestores, residentes, progra-
ma de residéncia e profissionais das Unidades de Satude, por meio

da troca de conhecimentos e do trabalho coletivo, a interagdo

Fatores que influenciam na formacao
dos Residentes Multiprofissionais em Saude

Compreenséo do

Estratégias de

papel do residente | ensino-aprendizagem
_ Construgéo do N
Formacéo de aprender e fazer Integragdo QI 2D
iad . : didatica Espacos
EIRCIECEIES —[—  notrabalho ensino-servigo edaqéaica | Formativos
pedagégicos el pedagog
Interacdo AcBes de
entre diferentes _ Pactuagtes —  Educacéo — :\rlgﬁzz\s,gz
profissdes das atividades Permanente
em Saude

Relagao Teoria e Pratica

Figura 2: Sintese dos resultados evidenciados na pesquisa de revisao.
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entre trabalhadores e residentes tenderd a possibilitar a reflexao
tedrica sobre o trabalho cotidiano””*. Além de ser uma possibi-
lidade de efetivar e qualificar as agdes de EPS, como o matricia-
mento na saude, a criagdo de espagos efetivos de discussoes de ca-
sos, clinicas em equipe (interconsultas), impulsionar a elaboragao
de planos terapéuticos em equipe e a interven¢éo conjunta e agdes
de educagdo permanente>*23,

Dentro deste contexto, faz-se necessario a colaboragio e articu-
lagdo entre os locais de formacéo, ensino e servico®. As institui-
¢des que se corresponsabilizam pela formagdo em satde, especial-
mente ao que diz respeito aos PRMS, necessitam compreender os
objetivos pedagogicos do Programa, além de expor as expectati-
vas, preocupagdes e davidas tanto dos residentes, quanto dos tra-
balhadores, gestores e demais envolvidos, com vistas a promover
um espago tranquilo e propicio ao aprendizado®.

Com base nesse contexto, o relacionamento entre a teoria e a
prética foi um aspecto evidenciado na revisao, sendo que a dificul-
dade em relacionar os contetidos aprendidos a realidade apresen-
tada evidencia a importancia de um investimento no permanente
didlogo da agédo (o que fazer) com o interlocutor (situagao)®. Esse
aspecto pode ser consequéncia do despreparo inicial para lidar com
as variadas demandas que exigem dos residentes maior esfor¢o e
disposi¢do, uma vez que a residéncia corresponde ao inicio de uma
carreira profissional e, por vezes, ha limitagdes na graduagao®?*.

A formagéo nos servigos de satide prima pelo desenvolvimento
de praticas formativas com base na experimentagio e em a¢oes de
EPS. Hé exemplo disto, uma pesquisa desenvolvida em um PRMS
apontou que existem melhores praticas de EPS dos preceptores
em acolher os residentes no servigo onde estes serdo admitidos,
proporcionando uma seguranga aos residentes e uma melhor re-

lagdo entre os atores envolvidos'.

Organizacao didatica pedagdgica

Ademais, conforme a anélise das evidéncias, outro aspecto
que influencia na formagdo dos residentes é a organizagado dida-
tica pedagdgica deste processo de aprendizagem nos Programas.
As estratégias de ensino utilizadas pelos PRMS necessitam con-
tribuir para que o residente seja ator de seu proprio processo
buscando de ativamente novas informagdes sobre o as questoes
de satde, tanto regionais quanto nacionais, o que o levarad a
problematizar frente ao cendrio visando possiveis alternativas
de intervenc¢ao®.

As atividades de ensino-aprendizagem precisam estabelecer
um didlogo permanente com os principios do SUS para o alcance
da integralidade e o trabalho cooperado entre os diversos ntcleos
de saberes****. O planejamento dessas atividades suscita o uso de
artificios que possibilitem a troca de saberes e consiga valorizar
as diferentes dreas de conhecimentos?*. Como exemplo, pode-se
apontar a utilizacdo de metodologias ativas a fim de proporcionar

o aluno a problematizagdo da realidade®.
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Acrescenta-se ainda, que as avaliagdes frente ao processo peda-
gogico necessitam abranger aspectos que considere as experién-
cias vivenciadas no decorrer dos cendrios de pratica bem como,
o crescimento profissional do residente. Compreendendo, dessa
forma, sua aprendizagem teérica e cientifica, sua capacidade de
reflexdo critica, tomada de decisdo, além dos aspectos préticos®.

Evidencia-se, assim, a emergéncia de propostas de avaliagdo
que considerem as tanto as competéncias referentes a area do co-
nhecimento (nticleo) como as vivéncias multiprofissionais nos ce-
narios de praticas (campo), ndo se restringindo somente a ativida-
des tedrico-conceituais comumente adotadas pelos programas®.
Para isso, 0 avangado aporte de recursos tecnoldgicos e a estrutura
fisica a disposi¢do do programa pode possibilitar o aprimoramen-
to do conhecimento em satide dos residentes™.

Conforme explicito na analise dos artigos, a organizagao didati-
ca pedagogica dos espagos como oficinas, tutorias, preceptorias e
semindrios de campo e de nicleo é um fator importante a ser con-
figurado, pois estes podem ser os momentos de discusséo e trocas
de experiéncias dos residentes com outros profissionais. Sendo que,
esses espagos, podem tencionar a construgao do conhecimento, as
articulacbes com as outras dreas do saber o trabalho coletivo e a

oportunidade de novos conhecimentos, acerca de outras dreas'®'”".

CONSIDERACOES FINAIS

Em relagdo a contribuigdo dessa revisdo para a pesquisa e o ensi-
no, observa-se que os Programas de Residéncia Multiprofissionais
em Satde vém conquistando espagos no cenario de pesquisas e
de qualificagdo profissional no pais. Por se apresentarem como
uma importante estratégia para formagao profissional, este estudo
contribui para a assisténcia em saude no que se refere ao processo
pedagdgico dos PRMS a fim de auxiliar no aprimoramento do ce-
nario real. Cumpre assinalar que este estudo possui limitagdes re-
ferentes a estratégia de busca, visto que ndo hd descritores cadas-
trados no DECS ao que se refere aos PRMS, para isso, buscou-se
utilizar palavras-chave, o que pode ter acarretado a néo inclusdo
de alguns estudos sobre a tematica.

Ademais, observa-se o elevado numero de estudos explorato-
rios e descritivos, que vao ao encontro da preocupag¢io em com-
preender a realidade a partir de uma perspectiva analitica mais
ampla dos fendmenos estudados; corroborando ao considerar
que os fendmenos da formacio profissional na drea da saide sdo
complexos e, em geral, necessitam de uma perspectiva baseada
em abordagens que possam contribuir para um entendimento ge-
neralizado e critico sobre esse processo. Vislumbra-se, por fim,
a importincia do desenvolvimento de pesquisas que considerem
diferentes contextos, abordagens e populagdes especialmente com
o desenvolvimento de estudos com abordagens intervencionistas
como as pesquisas participativas, assim como métodos mistos os

quais sdo escassos em relagao a essa tematica.
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